
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中小企業経営も計画経営が求められていますが、「どうやって計画を立てるのか？」「知っておくべきことは？」 

「考えがまとまらない」「新しい考えを吸収したい」「IT 機器トラブルを軽減し事務処理を向上させたい」「人材面を

強化したい」「財務内容を理解したい」といった声も多く聴きます。そこで、今回、財務、IT 活用、金融、計画策定、

と各テーマを設定し講習会を開催いたします。 

 この講習を、経営を見直す機会として利用してみませんか？ 1テーマのみの参加も可能です。 

 

 

1.日 時  平成28 年11 月16 日17 日21 日22 日  

すべて１９時から２１時（２時間） 

 

2.会 場  富岡市妙義商工会館 2階大会議室 

 

3.負担金  無料（講習すべてを受講しても無料です） 

 

4.対象者  経営計画を立案したい事業者の方・ITスキルを向上したい方・ 

財務理解を深めたい方・人材育成や活用に意欲がある方 など 
 

5.参加条件 事前申し込みされた方 
（本チラシ申込欄にご記入頂き、富岡市妙義商工会へご持参・FAXしてください） 

      （申し込みを切り取らずご持参、FAXをお願いします。） 

      （申込書はチラシ裏面にございます。） 

       ※補助金申請・経営計画策定等を検討されている事業者様・当会会員様を優先的に受け付けます。 

 

6.講習内容・講師 

16 日 企業運営上知っておきたい IT スキル（検索・メンテスキル、SNS・WINDOWS活用）【経営項目】【事務管理者向】 

       東芝クライアントソリューション株式会社 群馬サポートセンター  

センター長  神田 弘之  氏 
 

17 日 金融における注意点と財務内容との関連性 【財務項目】【経営者向】 

日本政策金融公庫 高崎支店  

課長代理   鈴木 佑輔  氏 
 

21 日 経営資源としての人材活用と育成 【人材項目】【経営者向】 

       ランスタッド株式会社（日本法人） 

代表取締役社長兼 COO  猿谷 哲  氏 
 

 22 日 経営計画策定講習（消費税軽減税率対策事業） 【経営・販売項目】【経営計画等策定者対象】 

       株式会社H.A.L  副代表  太田 敬治  氏 
 

      ※講習内容詳細等は、チラシ裏面をご覧ください。 

      ※講習最終日は、経営計画策定・補助金申請を検討する事業者の方のみ対象です。 

 

7.定 員  ２０名（定員になり次第、締め切ります） 

 

8.申込期限 １０月３１日（月） までに、チラシ裏面参加申込書にご記入の上、ご持参、FAX、mail にて申込み下さい。 

 

9.お問合せ 富岡市妙義商工会 ℡0274-73-3723 FAX0274-73-2673 Mail : info@myogi.org 

お申込み先：富岡市妙義商工会 

富岡市妙義町上高田 1197-6  info@myogi.org 

 ℡  0274-73-3723  Fax0274-73-2673 

会場： 

富岡市妙義商工会 

○会場マップ 

至 富岡市街 

至 妙義山 

至 下仁田町 

至 安中市松井田 

富岡市役所 

妙義庁舎 十二 

 
主 催：富 岡 市 妙 義 商 工 会    共 催：群 馬 県 商 工 会 連 合 会 

mailto:info@myogi.org


○講 習 内 容 
  日程 

 

時間 
  

 

19：00 

 

   ～  

 

21：00 

◆ WEB での検索のヒント 

◆ 日常でのPCメンテナンス方法 

◆ ネットワーク障害等での解決方法 

◆ WIN10の機能の違い 

◆ 効率の良いデータ管理方法 

◆ セキュリティ（対ウイルスや盗難）対策 

◆ SNS活用 

◆ 財務諸表ってなんだろう？ 

◆ 自社の財務諸表を思い返してみよう 

◆ 財務諸表データは何を示しているのか？ 

◆ 財務諸表データを読み取る方法を身に付けよう 

◆ 金融での財務諸表の重要性 

◆ 財務診断ツールで企業の健康をチェックしてみよう 

◆ 日本政策金融公庫についてのご案内 

  日程 

時間 
  

 

19：00 

 

   ～  

 

21：00 

◆ 人材派遣を利用したシナジーの生み出し方 

◆ どんな職種業で人材派遣が活用されているのか？ 

◆ 今後の人材派遣業界の流れや雇用の在り方 

◆ 当社が考える顧客満足度とは？  

◆ ランスタッド流、人材育成方法 

◆ 中小企業での人材派遣の利用実態と 

今後の中小企業に求められること    など 

 

◆ 経営計画立案の進め方 

～「経営」の振り返りと既存事業の見直しを行おう～ 

◆ 販売戦略（マーケティング）を考える 

～「お客様」は何を考えているか～ 

◆ 経営計画書の作り方 

～計画作成から目標をつくろう～ 

◆ 補助金採択を考慮したポイント 

～採択されやすい申請書とは？～ 

 

☆講師プロフィール 

  ○東芝クライアントソリューション株式会社 群馬サポートセンター センター長  神田 弘之  氏 （16 日） 
     1969 年石川県生まれ。1988 年東芝情報機器株式会社（現 東芝クライアントソリューション株式会社）に入社（複合機 CE）。 

     2000 年にコンピュータ CEとなる。2006 年首都圏支社にて主に官公・文教系ネットワークと担当。2010年群馬サポートセンター配属。 

     2016 年現社名に変更される。2014年より群馬県商工会連合会でのネットワークシステム構築にも関与。 

2級電気工事施工管理技士、2種電気工事士、工事担当者 DD1種、COMPTIA Server+  

 

○日本政策金融公庫 高崎支店 課長代理  鈴木 佑輔  氏 （17 日） 
群馬県出身。大学卒業後、国民生活金融公庫（現・日本政策金融公庫）に入庫。横浜支店などを経て、中小企業経営や       

景気の調査を実施する総合研究所勤務。全国の中小企業へのヒアリングを行い、まとめた書籍『＋αの経営』 

（日本政策金融公庫総合研究所編、同友館、2013年）などを執筆。2014年より現職。 
 

○ランスタッド株式会社 代表取締役社長兼 COO  猿谷 哲 氏 （２１日） 
1975 年群馬県生まれ。群馬県立高崎高等学校、高崎経済大学経済学部を卒業後、日興証券に入社し営業を担当。退職後、 

富士アウトソーシング株式会社（フジスタッフグループ）に入社。派遣サービスの営業担当として人材業界でのキャリアをスタートさせ、 

営業部長、営業企画部長等を務めた後、2011 年にフジスタッフグループがランスタッド株式会社と統合。 

2013 年に首都圏本部長、2014 年に取締役、2015年１月に取締役副社長を経て、同 10月に代表取締役社長に就任。 

 

○株式会社 H.A.L 副代表  太田 敬治 氏 （２２日） 
    昭和 43年、長崎県島原市出身。大手石油元売に 8年半在社。在職中は物流系情報システムの構築に従事。平成 14 年 12 月 

有限会社エイチ・エーエル（現・株式会社エイチ・エーエル）設立に参加。様々な業種での経営計画作成支援や補助金支援等で数多く 

実績があり、国の施策に合わせた中小企業支援を展開。中小企業診断士。 

 

       ①下記参加申込書にご記入の上お申込みください。 

        ②筆記用具はご持参ください。 

        ③講習内容により、PC使用がございます。PCはこちらで用意致します。 

 

 

 

氏 名  貴社名  

住 所  ℡番号  

Ｆax  e-mail  

お申込み日 １６日 ・ １７日 ・ ２１日 ・ ２２日 （全日程の方はすべてに○） 

 申込先 〒370-2411 富岡市妙義町上高田 1197-6 富岡市妙義商工会  ℡  0274-73-3723  

Fax 0274-73-2673 

 

参 加 申 込 書 

お申込み 

方法・注意点 


